Die Preisjury.

Uber die Vergabe des Preises entscheidet eine unabhingige
und fachlich kompetente Jury:
¢ Donata Freifrau Schenck zu Schweinsberg
Vizeprésidentin des Deutschen Roten Kreuzes e.V.
e |nge Lohmann
Bundesleiterin Wohlfahrts- und Sozialarbeit
e Marianne Pohl
stellvertretende Bundesleiterin Bereitschaften
¢ Frank Kiihnel
Bundesleiter Bergwacht
e Thomas Grochtdreis
stellvertretender Bundesleiter Jugendrotkreuz
e Andreas Lehning
stellvertretender Bundesleiter Wasserwacht
e Oliver Reifenhauser
Beratergruppe Ehrenamt Qualifizierungspartner der Akade-
mie fUr Ehrenamtlichkeit Deutschland (fjs e.V.), Berlin
e Matthias Betz
Teamleiter Wohlfahrtspflege und soziales Engagement,
DRK-Generalsekretariat

Die Entscheidung der Jury ist endgliltig. Die Preistrager werden
rechtzeitig und unmittelbar durch das Generalsekretariat des
DRK benachrichtigt. Der Rechtsweg ist ausgeschlossen.

Deutsches Deutsches
Rotes Rotes
Kreuz Kreuz

Engagiert im DRK

Preis fur ehrenamtliches
soziales Engagement 2013

Das Ehrenamt.

Anerkennung und Wertschétzung des ehrenamtlichen Engage-
ments gehdren zu den elementaren Voraussetzungen gelingender
Ehrenamtskoordination. Viele Menschen im DRK, die ehrenamt-
lich Zeit, Wissen und Erfahrungen einbringen, um die Lebenssitu-
ation hilfebedurftiger, benachteiligter oder ausgegrenzter Men-
schen zu verbessern, tun dies im Stillen. Sie und ihre Arbeit zu
wurdigen, ist eine der Intentionen dieser Preisausschreibung.

Mit dem Preis ,,Engagiert im DRK" férdert das DRK-Generalse-
kretariat die Anerkennung und Achtung des freiwilligen ehren-
amtlichen sozialen Engagements innerhalb des Verbandes. Die
Berichterstattung in den Medien wiirdigt die vielfaltigen Leistun-
gen der Engagierten in der Offentlichkeit.

Haben Sie Fragen? Nehmen Sie Kontakt auf:

DRK-Generalsekretariat

Hannes Jéahnert

Team Wohlfahrtspflege und soziales Ehrenamt
CarstennstraBe 58

12205 Berlin

Telefon: 030 85404-820

E-Mail: jaehnerh@drk.de

(Erreichbar von Mittwoch bis Freitag)




Engagiert im DRK.

Das Generalsekretariat des DRK lobt auch 2013 den Preis
»Engagiert im Deutschen Roten Kreuz* fir herausragendes
ehrenamtliches soziales Engagement im DRK aus. Mit dem Preis
werden Projekte und Angebote des DRK in sozialen Aufgaben-
feldern ausgezeichnet, die wesentlich von ehrenamtlichen und
freiwillig engagierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern getragen
werden oder in Zusammenarbeit mit Hauptamtlichen ausgetbt
werden.

Die Ziele des Preises

Wir méchten:

e die Ehrenamtlichen fir ihre Leistungen anerkennen

e sie fUr ihren Einsatz 6ffentlich wirdigen

¢ die ehrenamtlich geleistete soziale Arbeit gesellschaftlich
aufwerten

e Freude daran wecken, sich ehrenamtlich zu engagieren

e die vielfaltigen Mitwirkungsmdglichkeiten im DRK fur freiwillig
Engagierte darstellen

e die ehrenamtlichen Angebote aufzeigen und sie innerhalb wie
auBerhalb des DRK zur Nachahmung empfehlen

Die Schirmherrschaft ber den Preis ,Engagiert im Deutschen
Roten Kreuz® Gbernimmt die DRK-Vizeprésidentin Donata Frei-
frau Scheck zu Schweinsberg.

Wer kann teilnehmen?

Alle Ehrenamtlichen und freiwillig Engagierten im DRK sind aufge-
rufen, sich mit ihren ehrenamtlichen Aktivitaten und Projekten an
der Preisausschreibung zu beteiligen. Ob fir oder mit Kindern
und Jugendlichen, alteren, kranken oder einsamen Menschen,
Menschen mit Migrationshintergrund oder Menschen mit Behin-
derungen: Im Mittelpunkt stehen ehrenamtliche Aktivitaten, die
die Lebenssituation benachteiligter oder hilfebeduirftiger Men-
schen verbessern.

Dabei kann es sich um bereits bestehende oder neu entwickel-
te Projekte in Deutschland handeln. Neue Angebote allerdings
muissen mindestens ein halbes Jahr in der Praxis erprobt sein. In
den Projekten missen mindestens finf Ehrenamtliche regelméa-
Big — z. B. einmal pro Monat — anderen Menschen ein Angebot
machen, das ihre Lebensqualitat verbessert und ihr Wohlbefinden
erhoht. Die Projekte sollen zukunftsweisend sein und zur Nach-
ahmung anregen.

Preisgelder und Wiirdigung

Aus allen Einsendungen wahlt die Jury drei Preistréger aus, die
im Rahmen der diesjahrigen Fachtagung Ehrenamt vorgestellt
werden. Die Preise fur die ausgewahlten Projekte werden wie
folgt dotiert

e Erster Preistrager: 2.000 Euro.

e Zweiter Preistrager: 1.000 Euro.

e Dritter Preistrager: 500 Euro.

Die Preisgelder sind zweckgebunden.

Machen Sie mit!

Die vollstédndigen Teilnahmeunterlagen bestehen aus einem
Leitfaden und einem Ausschreibungsbogen, die fur Sie unter
www.drk.de/preis zum Download bereit stehen. Sie kbnnen
die Unterlagen aber auch per E-Mail oder per Telefon anfordern.
Kontakt: jaehnerh@drk.de, Telefon: 030 85404-820

Den ausgefiillten Ausschreibungsbogen mit den ergénzten Un-
terlagen reichen Sie bitte bis zum 31. Mai 2013 beim DRK-Ge-
neralsekretariat ein — die Adresse finden Sie am Ende dieses
Prospektes. Es gilt das Datum des Poststempels.

Als Projekttrager stimmen Sie der Veroffentlichung und Verwen-
dung ihres Projektes durch das DRK zu. Ihre Bewerbungsunter-
lagen werden nattrlich vertraulich behandelt. Als Preistrager er-
klaren Sie sich bereit, ihr Projekt anlasslich der Preisverleihung
Anfang November 2013 zu présentieren. Weiterhin stimmen
Sie zu, das Preisgeld ausschlieBlich flr ehrenamtlich getragene
soziale Projekte und Angebote bzw. die freiwillig Engagierten zu
verwenden.

Preisverleihung

Die Bekanntgabe der drei
Preistrager und die Preisver-
leihung finden im Rahmen der
Fachtagung Ehrenamt vom
08. bis 10. November 2013 in
Kassel statt.
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